Wydzial MatematyKki i Fizyki Stosowanej
Sprawozdanie z ankietyzacji
w semestrze zimowym roku akad. 2015/2016

W semestrze zimowym roku akademickiego 2015/2016 na Wydziale
Matematyki 1 Fizyki Stosowanej przeprowadzono nastepujace ankiety:
- ankiet¢ oceny nauczyciela akademickiego,
- ankiet¢ pracownika niebedacego nauczycielem akademickim (Dziekanat),
- ankiete oceny modutu ksztatcenia.

I. Ankieta oceny nauczyciela akademickiego

Liczba zaplanowanych ankiet: 14

Liczba ocenionych nauczycieli: 14

w tym

w Katedrze Fizyki i Inzynierii Medycznej (KFilM): 4
w Katedrze Matematyki (KM): 10

Termin ankietyzacji: styczen 2016r.
Forma ankietyzacji: ,,piloty”

Pytania na, ktore odpowiadali studenci:
W jakim stopniu (bardzo dobrym, dobrym, dostatecznym, niedostatecznym)
nauczyciel:

1. zapoznat z kartag modutu 1 okres§lonymi w niej efektami ksztalcenia?

2. realizuje zajgcia zgodnie z treSciami ksztalcenia zapisanymi w karcie

modutu?

3. rozpoczyna zajecia punktualnie i prowadzi zgodnie z rozktadem zajec?
jest dostepny dla studentow w ramach dyzuréw dydaktycznych
(konsultacji)?
prowadzi zajecia interesujaco?

jest taktowny 1 zyczliwy wobec studentéw?

wskazywat praktyczne zastosowania przedstawionego materiatu?
ocenia studentéw zgodnie z warunkami okreslonymi w karcie modutu?
Czy regularnie uczestniczyl/a Pan/i w ww. zajeciach?

b

©oo~No W

Skala ocen: 2-5

Pytanie nr 9 nie bylo brane pod uwage przy obliczaniu §redniej dla danego
nauczyciela. Ponadto jesli oceniany nauczyciel prowadzil jedynie wyktad ze
studentami ktorzy go oceniali, to studenci nie odpowiadali na pytanie nr 8.



Wszyscy ankietyzowani nauczyciele zostali ocenieni pozytywnie.

Szczegbdtowe wyniki ankiet nauczycieli akademickich Wydziatu uporzadkowane
rosngco przedstawiajg si¢ nastepujaco

Nr nauczyciela| Srednia ocena z
ankiety
1 3,68
2 3,80
3 4,10
4 4,14
5 4,34
6 4,37
7 4,60
8 4,62
9 4,68
10 4,70
11 4,72
12 4,82
13 4,83
14 4,91
$rednia 4,45
wydziatowa




Szczegotowe wyniki dla Katedry Fizyki i Inzynierii Medycznej uporzadkowane
rosngco przedstawiajg si¢ nastepujaco

Nr nauczyciela Srednia ocena z
ankiety
1 4,34
2 4,62
3 4,68
4 4,82
srednia w KFilM 4,62

Szczegotowe wyniki dla Katedry Matematyki uporzadkowane rosngco
przedstawiaja si¢ nastepujaco

Nr nauczyciela| Srednia ocena z
ankiety

1 3,68
2 3,80
3 4,10
4 4,14
5 4,37
6 4,60
7 4,70
8 4,72
9 4,83
10 4,91

srednia w KM 4,38




Szczegbdtowe wyniki ankiet z podzialem na poszczegélne pytania przedstawiajg

si¢ nast¢pujaco

Lp. |Pytanie: W jakim stopniu (bardzo dobrym, $rednia | srednia | $rednia
dobrym, dostatecznym, niedostatecznym) WMIFS | KFilM KM
nauczyciel:

1 |zapoznat z kartg modutu i okreslonymi 4,47 4,69 4,39
efektami ksztatcenia?

2 |realizuje zajecia zgodnie z tresciami 4,50 4,70 4,42
ksztatcenia zapisanymi w karcie modutu?

3 |rozpoczyna zajecia punktualnie i prowadzi 4,63 4,40 4,73
zgodnie z rozktadem zajec?

4 |jest dostepny dla studentéw w ramach 4,46 4,62 4,39
dyzuréw dydaktycznych (konsultacji)?

5 |prowadzi zajecia interesujgco? 4,27 4,64 4,12

6 |jest taktowny i zyczliwy wobec studentéow? 4,59 4,79 4,50

7 |wskazywat praktyczne zastosowania 4,12 4,46 3,98
przedstawionego materiatu?

8 |ocenia studentdéw zgodnie z warunkami 4,61 4,63 4,60
okre$lonymi w karcie modufu?

9 | Czyregularnie uczestniczyt/a Pan/i w ww. 4,70 4,78 4,67
zajeciach?




Il. Ankieta pracownika niebedacego nauczycielem akademickim (dziekanat)

Ankieta pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi zostata
przeprowadzona w systemie USOSweb w dniach 29.01-15.02.2016 r. tj. w
terminie uzgodnionym przez Petnomocnika Rektora ds. Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia z Samorzadem Studenckim. Na Wydziale Matematyki i Fizyki
Stosowanej ankieta pracownikdw niebedgcych nauczycielami akademickimi
dotyczyta pracownikéw dziekanatu. Do wypetnienia ankiety uprawnieni byli
wszyscy studenci Wydziatu (624 osoby).

Ankieta oceniajgca pracownikéw dziekanatu sktadata sie z dwdch czesci:
czes¢ A — zawierajgca pytania dotyczgce ocenianych pracownikdw dziekanatu,
czes¢ B — zawierajgca pytanie ogdlne dotyczace pracy dziekanatu.

CzesC A
Czy pracownik dziekanatu:
1) traktuje studentow taktownie?
2) udziela wyczerpujgcych odpowiedzi na pytania?
3) punktualnie rozpoczyna i konczy prace zwigzang z obstugg studentow?
4) przekazuje aktualne informacje studentom?
5) udziela informacji w sposéb zrozumiaty? (tablica ogtoszen, Internet itp.)
6) sprawy studentéw zatatwia sprawnie?

Czesc B

1) Czy Pana/Pani zdaniem godziny pracy sg odpowiednie?
Odpowiedzi jakich mozna byto udzieli¢ na poszczegdlne pytania:
Tak (wartosc¢ 1),
Nie (wartos¢ -1),
Nie mam zdania (wartosc 0).
Dodatkowo w ankiecie mozna byto zamieszcza¢ komentarze.
Liczba zamieszczonych komentarzy: 16

Wiekszos¢ komentarzy dotyczyta godzin pracy dziekanatu. Studenci postulowali
aby dziekanat byt czynny dla studentow nieco dtuzej oraz aby byt czynny w
pigtek. Pozostate komentarze to opinie o pracownikach dziekanatu (wszystkie
pozytywne).



Wyniki uzyskane w czesci A:

Czy pracownik Liczba Odp. | Odp. | Odp. Nie srednia
dziekanatu: respondentow | Tak | Nie | mam zdania
traktuje studentow 260 207 8 45 0,77
taktownie?
udziela wyczerpujacych 261 190 | 18 53
odpowiedzi na pytania?
punktualnie rozpoczyna 260 177 14 69 0,63
prace zwigzang z
obstugg studentow?
przekazuje aktualne 260 206 5 49 0,77
informacje studentom?
udziela informacji w 260 201 15 44 0,72
sposob zrozumiaty?
sprawy studentow 259 191 9 59 0,70
zatatwia sprawnie?

Wyniki uzyskane w czesci B:
Czy Pana/Pani Liczba Odp. | Odp. | Odp. Nie srednia
zdaniem respondentow | Tak | Nie | mam zdania
godziny pracy 258 120 | 74 64 0,18

dziekanatu sg
odpowiednie?

lll. Ankieta oceny modutu ksztatcenia

Ankieta oceny modutéw ksztatcenia, podobnie jak ankieta pracownikow
niebedacych nauczycielami akademickimi, zostata przeprowadzona w systemie
USOSweb w dniach 29.01-15.02.2016 r. tj. w terminie uzgodnionym przez
Petnomocnika Rektora ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia z Samorzadem
Studenckim. Ocenie podlegaty wszystkie moduty prowadzone na Wydziale. Do
oceny kazdego modutu uprawnieni byli wszyscy studenci biorgcy udziat w danym

module.




Pytania na ktore odpowiadali studenci:
W jakim stopniu (bardzo dobrym, dobrym, dostatecznym, niedostatecznym):

1. Modut/przedmiot byt interesujgcy?

2. Zajecia wzbogacity Twojg wiedze?

3. W ramach realizacji zaje¢ byto mozliwe osiggniecie zaktadanych efektow
ksztatcenia?

4. Zasady weryfikacji efektow ksztatcenia byty przejrzyste?

5. Prowadzone zajecia sg oryginalne (zawieraja tresci niepowtarzane na
innych modutach)?

6. Podziat modutu ksztatcenia na poszczegdlne formy zaje¢ (W, C, L, P) byt
wiasciwy?

7. Liczba godzin przeznaczona na realizacje modutu byta odpowiednia?

Skala ocen 2-5.
Studenci udzielali rdwniez odpowiedzi Tak lub Nie na pytanie:
8. Czy istniata mozliwos¢ uzyskania zaliczenia z modutu przed sesjg?

Ponadto studenci mogli zamieszcza¢ komentarze.

Wszystkie moduty zostaty ocenione pozytywnie.

Liczba zamieszczonych komentarzy : 89,
w tym
liczba komentarzy dotyczgcych modutéw ksztatcenia: 11,

liczba komentarzy dotyczgcych prowadzgcych moduty: 78.

Wyniki ankietyzacji zostaty przeanalizowane przez Wydziatowg Komisje ds.
Zapewniania Jakosci Ksztafcenia i wraz z wnioskami przekazane witadzom
Wydziatu, Kierownikom Katedr oraz Komisji ds. Planow i Programow Studidow.



